
2020 年新入职专任教师试讲工作安排

（第二批）

一、试讲时间

12 月 9 日（星期三）8：30-12：00，14：00-17：30

二、试讲地点

兴湘 C 栋 501、502

三、试讲人员名单

第三组（ 兴湘 C501 教室） 第四组（兴湘 C502 教室）

序号 工作单位 姓名 序号 工作单位 姓名

1 外国语学院 聂灵芝 1 土木工程与力学学院 王贯宇

2
碧泉书院·哲学与历

史文化学院
李 津 2 物理与光电工程学院 郭根材

3 商学院 徐 婷 3 物理与光电工程学院 莫 容

4
自动化与电子信息学

院
罗勋华 4 数学与计算科学学院 武 琦

5 数学与计算科学学院 杨钧满 5 材料科学与工程学院 胡静娴

6 外国语学院 刘 霞 6 材料科学与工程学院 周 云

7 数学与计算科学学院 陈鹏飞 7 材料科学与工程学院 黄 俏

8 数学与计算科学学院 余 愿 8 材料科学与工程学院 张庆丰

9 数学与计算科学学院 王 华 9 材料科学与工程学院 王 钢

10 数学与计算科学学院 陈 云 10 材料科学与工程学院 邹喆乂

11 物理与光电工程学院 薛雄雄 11 化学学院 刘 备

12 化学学院 陈曼芳

四、面试、试讲要求

1.面试主要测试申请人仪表仪态、行为举止、思维能力、

口头表达能力以及所具备的基础理论和专业知识情况。试讲主

要测试试讲者把握教学内容、运用教学手段、组织课堂教学的

能力以及课堂教学效果。



2.试讲者自主选择拟任教或已任教的主干课程教材中的一

段进行试讲，要求在 20 分钟内试讲表达一个完整的主题。18

分钟时工作人员提醒一次，20 分钟时工作人员提醒时间到，

请试讲者停止试讲。试讲时，必须有 PPT 课件,并在黑板上简

要板书。

五、评委计分与点评要求

1.面试、试讲总分各为 100 分。分数与等级的对应关系是：

85 分以上，A 等；70-84 分，B 等；60-69 分，C 等；60 分以

下，D 等，为不合格。

2.评委点评 20 分钟，主要从教学态度、教学目标、教学

内容、教学思路、教学方法手段、教学基本功、课程思政、教

学效果等方面提出改进意见。

党委教师工作部 教师教学发展中心

2020 年 12 月 9 日



2020 年新入职专任教师试讲工作安排

（第三批）
一、试讲时间

12 月 10 日（星期四）8：30-12：00，14：00-17：30

二、试讲地点

兴湘 C 栋 501、502

三、试讲人员名单

第五组（ 兴湘 C501 教室） 第六组（兴湘 C502 教室）

序号 工作单位 姓名 序号 工作单位 姓名

1 化工学院 谭小丽 1
计算机学院•网络空间

安全学院
周航宇

2 化工学院 唐飞鹰 2
计算机学院•网络空间

安全学院
夏翌彰

3 化工学院 郭鑫鹏 3 材料科学与工程学院 余盛杰

4 化工学院 张晓文 4 环境与资源学院 伍艳馨

5 机械工程学院 何晓祥 5 环境与资源学院 王晋淼

6 机械工程学院 卢安舸 6 环境与资源学院 文树龙

7 机械工程学院 秦长江 7
湖南先进传感与信息技

术创新研究院
刘逸为

8 机械工程学院 何文远 8
湖南先进传感与信息技

术创新研究院
舒 健

9
自动化与电子信息学

院
方 云 9

湖南先进传感与信息技

术创新研究院
钱 川

10
自动化与电子信息学

院
潘 瑞 10 土木工程与力学学院 张 培

11
自动化与电子信息学

院
王昭鸿 11 自动化与电子信息学院 胡毕华

12
计算机学院•网络空

间安全学院
彭越兮 12

碧泉书院·哲学与历史

文化学院
翁后发

四、面试、试讲要求



1.面试主要测试申请人仪表仪态、行为举止、思维能力、

口头表达能力以及所具备的基础理论和专业知识情况。试讲主

要测试试讲者把握教学内容、运用教学手段、组织课堂教学的

能力以及课堂教学效果。

2.试讲者自主选择拟任教或已任教的主干课程教材中的一

段进行试讲，要求在 20 分钟内试讲表达一个完整的主题。18

分钟时工作人员提醒一次，20 分钟时工作人员提醒时间到，

请试讲者停止试讲。试讲时，必须有 PPT 课件,并在黑板上简

要板书。

五、评委计分与点评要求

1.面试、试讲总分各为 100 分。分数与等级的对应关系是：

85 分以上，A 等；70-84 分，B 等；60-69 分，C 等；60 分以

下，D 等，为不合格。

2.评委点评 20 分钟，主要从教学态度、教学目标、教学

内容、教学思路、教学方法手段、教学基本功、课程思政、教

学效果等方面提出改进意见。

党委教师工作部 教师教学发展中心

2020 年 12 月 9 日


